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EDITAL N°01/2023

PROCESSO DE SELECAO DE BOLSISTA DTl 2 PARA DESEMPENHAR
FUNCOES JUNTO AO PROJETO” CENTRO DE CONTROLE BIOLOGICO
AUMENTATIVO PARA AFIDEOS EM CEREAIS DE INVERNO NA REGIAO
NOROESTE E MISSOES DO RIO GRANDE DO SUL* (EDITAL SICT n° 02/2022
PROGRAMA INOVA RS)

O Diretor Geral da SETREM faz saber aos interessados que se encontram abertas
de 6 janeiro de 2023 a 5 de fevereiro de 2023, as inscricbes para selecdo de
bolsistas de Desenvolvimento Tecnol6gico DTI 2 para atuar no projetos de pesquisa
CENTRO DE CONTROLE BIOLOGICO AUMENTATIVO PARA AFIDEOS EM
CEREAIS DE INVERNO NA REGIAO NOROESTE E MISSOES DO RIO GRANDE
DO SUL , EDITAL SICT n° 02/2022 PROGRAMA INOVA RS, obedecendo as
condi¢cbes constantes neste edital.

1. Definicéo

1.1 O Programa de Bolsas de Desenvolvimento Tecnolégico DTl 2
DTI2/FAPERGS/SETREM tem por objetivo o desenvolvimento de ciéncia, tecnologia
e de inovacao, esta modalidade de bolsa € destinada a mestres ou doutores que vao
atuar em equipes de execucdo de projeto de pesquisa, voltadas para o
desenvolvimento tecnoldgico industrial.

2. Das condicfes de elegibilidade do candidato

2.2 Profissional de nivel superior, com titulacdo de mestre em qualquer area do
conheciemnto e, no minimo, 03 (trés) anos de experiéncia em atividades de
pesquisa, desenvolvimento ou inovacao, correlacionadas ao projeto;

3. Cronograma

ATIVIDADE PERIODO
3.1 Lancamento do Edital 06 de janeiro 2023
3.2 Periodo de inscrigdo dos candidatos De 06 de janeiro 2023 ate 05 de

fevereiro 2023

3.3 Anadlise de documentos 07 e 08 de fevereiro de 2023
3.4 Divulgacao dos Resultados Dia 08 de fevereiro 2023 17horas.
3.5 Recursos Dia 09 de fevereiro de 2023 até 17hs
3.6 Divulgacao dos resultados finais Dia 10 de fevereiro de 2023 17hs.
3.7 Inicio das Atividades 13 de fevereiro de 2023
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5. Das inscri¢des, critérios e documentacao
5.1 Cada proponente podera submeter APENAS UMA PROPOSTA para o edital.

5.2. Dos critérios para inscricao

5.2.2 Do Bolsista

a) N&o possuir vinculo empregaticio ou outra bolsa de qualquer natureza;

b) Possuir Curriculo Lattes atualizado na base do CNPq;

c) Estar registrado no SIG-FAPERGS como pesquisador e anexar no link Dados
Pessoais/Envio de Documentos Pessoais/Tipo de Documento: cépia do CPF/RG

d) Possuir conta corrente pessoal em banco, preferencialmente BANRISUL, para
o recebimento da bolsa. Nao sera permitida conta poupancga ou conta conjunta e
anexar uma copia digitalizada informando o numero da conta e agéncia no
BANRISUL, na qual os recursos serdo depositados, no link Dados Pessoais/Envio
de Documentos Pessoais/Tipo de Documento/Outros Documentos Pessoais.

e) Cumprir integralmente as atividades previstas no plano de trabalho aprovado,
relativas ao projeto de pesquisa;

f) O ndo cumprimento dos itens acima apresentados acarretara o cancelamento da
bolsa.

g) Apresentar, ao término do periodo de duracdo da bolsa, os resultados totais
alcancados através de relatorio final.

h) Apresentar documentacéo exigida do item 8.4 deste Edital conforme cronograma.

5.3 Data de inscricao

5.3.1 Periodo: De 06 de janeiro 2023 ate 05 de fevereiro 2023

5.3.2 As inscricbes dos projetos deverdo ser realizadas em: [MSCHCOES DoisA
| DTI Cebioaf |

5.3.3 Nao serdo aceitos, sob nenhuma hip6tese propostas submetidas depois do
prazo.

5.4 Da documentacgéo para ainscrigao

a) Copia do documento de identidade

b) Cobpia do CPF

c) Copia do Diploma de graduagédo comprovando a formacdo emitida pela Instituicao
de ensino na qual concluiu o curso.

d) Curriculo Lattes.

e) Todos os documentos devem ser anexados a:|Inscricoes bolsa DTI Cebioaf

6. Da andlise, critérios e julgamento das propostas.

6.2 ApOs o término do periodo de inscricdes, o Comité Institucional de Iniciagdo
Cientifica realizara a conferencia dos documentos exigidos, excluindo as solicitacbes
gue nao atenderem as exigéncias deste edital.
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6.3 As solicitacbes serdo avaliadas seguindo os critérios apontados no item 6 deste
edital.

6.4 A aprovacgéo e classificagao serdo feitas com base na nota final (pontuacéo total)
obtida por Requerente, considerando o curriculo na plataforma Lattes avaliados pelo
Comité Institucional FAPERGS/SETREM, conforme planilhas do anexo | deste
edital.

6.5 A nota final sera compostal00% pela avaliacdo do curriculo lattes do candidato
de acordo com a planilha do ANEXO | deste edital .

6.6 Apé6s a divulgacdo do resultado inicial, em até 24 horas, poderdo ser
realizados os pedidos de recursos, por meio fisico, junto a Secretaria da
SETREM. A solicitacdo de recurso é prerrogativa do solicitante, mediante julgamento
de inconsisténcias na avaliacdo do Comité Interno.

6.7 O Comité Institucional podera solicitar documentacdo comprobatoria, quando da
avaliacdo dos documentos, se julgar necessario.

6.8 A nao apresentacdo de qualquer documento, assim como informacédo de
orientacdo em pdés-graduacdo e participacdo em grupos de pesquisa que nao
constar dos registros institucionais, acarretara em desclassificacdo do referido
projeto.

6.9 Os resultados finais serdo disponibilizados junto a Secretaria da SETREM,
Coordenacéo dos cursos de graduacao e publicados no site da SETREM, conforme
cronograma apresentado neste edital.

6.10 Sera motivo de desclassificacdo o descumprimento de qualquer item deste
Edital.

7. Dos critérios de desempate

7.1 Em caso de empate na nota final serdo adotados o0s seguintes critérios de
desempate, sucessivamente:

a) maior nota no curriculo Lattes;

b) maior nimero de publicacdes;

8. Documentos exigidos ap0s aprovacao
8.4. Documento exigidos do bolsista:
1. Comprovante de cadastramento do candidato a bolsa, na Plataforma Lattes;

2. Copia do CPF/RG do candidato a bolsa, ou cépia autenticada do passaporte,
guando estrangeiro;
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3. Cadastro do bolsista — Formulario Cadastro de Bolsista-FAPERGS, disponivel
em www.fapergs.rs.gov.br ;

4. Termo de responsabilidade do candidato & bolsa, com relacdo ao cumprimento
das atividades previstas no plano de trabalho e declarando conhecer o inteiro teor
do edital, deste regulamento e das normas da FAPERGS - Formulério
Compromisso BolsistaFAPERGS, disponivel no site da Fundacéo;

5. Comprovante autenticado do titulo de doutor ou de mestre, para o0
enquadramento em DTI-1 e DTI-2, conforme o caso;

6. Comprovante autenticado de graduacédo e de conclusdo do pés-graduacédo ou
de sua inscricdo e frequéncia neste, quando for o caso, para o enquadramento
em DTI-3;

7. Para os casos em que o candidato a bolsa esteja com o pés-graduacdo em
andamento, a declaracdo de anuéncia firmada pelo orientador e pelo coordenador
do curso — Formulario DTI pdés-graduacdo — FAPERGS, disponivel no site da
FAPERGS;

8. Declaracao da situacao funcional do candidato a bolsa (Modelo FAPERGS);

¢ O coordenador devera apresentar no projeto de pesquisa, o plano de atividades
estabelecidas para o bolsista, indicando a efetiva necessidade da participacao
deste, bem como a relevancia, contribuicdo e expectativas de resultados para o
projeto e para a instituicdo onde sera executado;

e As informagdes ou documentos, que a critério do coordenador venham a
qualificar o pedido de concesséao, poderao ser acrescentados.

9. Duragéo da bolsa.

9.1 A duracdo maxima da bolsa sera de até 12 (doze) meses e, minima de 30 (trinta)
dias prorrogaveis uma vez, por igual periodo, observadas as necessidades de
execucdo do projeto aprovado, a disponibilidade orcamentaria, o desempenho do
bolsista e mediante autorizacdo prévia e por escrito, do Conselho Técnico-
Administrativo da FAPERGS. No presente edital sera de 20 meses.

10. Do numero de bolsas
10.1. Seré concedida uma bolsa no valor de R$3.000,00.

11. Da assinatura de termo de outorga

11.1. E de responsabilidade Coordenador do Projeto o preenchimento das
qualificagbes do bolsista solicitadas no termo de outorga (campos disponiveis para
digitac&o), imprimir trés vias, assinar e encaminhar a FAPERGS.

12. Do pagamento da bolsa institucional de iniciagéo cientifica

12.1. A bolsa devera ser paga mensalmente pelo Coordenador do Projeto, mediante
depdsito em conta corrente de titularidade do bolsista.

12.2. E vedado o pagamento de bolsas em caréater retroativo.

12.3. E de inteira responsabilidade do bolsista a abertura de conta corrente em
banco a ser indicado pela FAPERGS e a informacéo correta dos respectivos dados
bancéarios, em tempo hébil, para a efetivagdo dos depdsitos mensais.
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12.4. O crédito em conta corrente ocorrera no més subsequente ao de competéncia.
12.5. A mensalidade da bolsa serda em conformidade com a tabela de valores de
bolsas FAPERGS (http://www.fapergs.rs.gov.br).

13. Das substituicbes

13.1. O bolsista podera ser substituido desde que ndo acarrete prejuizos para a
execucao do projeto de pesquisa e observadas as disposi¢coes do Regulamento da
FAPERGS.

13.2. O bolsista substituto exercerd as atividades previstas pelo periodo
remanescente de execucdo do projeto que, em hipétese nenhuma, ultrapassara a
vigéncia do Termo de Outorga firmado.

13.3. E vedada a substituicio do bolsista fora dos prazos operacionais da
FAPERGS.

13.4. E de responsabilidade do orientador o encaminhamento do pedido de
substituicdo em tempo habil, evitando prejuizos a execuc¢do do projeto.

13.5. O bolsista substituto devera apresentar, previamente, a mesma documentacao
exigida para a concesséo.

13.6. O bolsista, ao ser desligado de sua atividade, devera apresentar relatorio das
atividades realizadas e expressar por escrito a ciéncia de seu desligamento e 0s
motivos que ensejaram tal situacao.

14. Disposic0des finais

O bolsista selecionado ndo podera ter qualquer vinculo de parentesco com o
coordenador do projeto, membro da equipe executora ou com o representante legal
da instituicdo de ensino ou pesquisa;

¢ A selecdo do bolsista é de exclusiva responsabilidade do coordenador do projeto e
devera atender as exigéncias e disposicdes legais previstas no edital a que estiver
vinculado seu pedido, assim como a este regulamento;

e A FAPERGS se reserva o direito de, a qualquer tempo, acompanhar o
desenvolvimento das atividades e, apdés a conclusao dos trabalhos, verificar o
cumprimento das condicdes fixadas;

e O coordenador do projeto devera cancelar o pagamento ao bolsista que
descumprir o plano de trabalho ou agir em desacordo com as estipulacdes do edital
ou deste regulamento, informando imediatamente a FAPERGS, por escrito;

e O coordenador do projeto € responsavel pela execucdo do projeto em perfeita
consonancia com o plano de trabalho/cronograma de execugdo aprovados pela
FAPERGS;

e Em caso de cancelamento, ndo serd permitida a transposicdo dos recursos
correspondentes a bolsa cancelada para outra rubrica do orgamento;

¢ Qualquer trabalho publicado pelo bolsista, individual ou em colaboracdo, devera
mencionar o apoio da FAPERGS. A nao observancia desta exigéncia inabilitara o
bolsista ao recebimento de outros auxilios ou bolsas pela FAPERGS;

e A concessdo da bolsa estard diretamente vinculada a assinatura do Termo de
Outorga e Aceitagdo de Auxilio pelo coordenador do projeto;
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e E vedada a utilizacdo do bolsista para o desempenho de tarefas de carater
administrativo e que ndo estejam estritamente vinculadas a execucao do projeto de
pesquisa e ao plano de trabalho aprovado;

¢ As bolsas concedidas pela FAPERGS ndo geram qualquer vinculo empregaticio e
sao destinadas, exclusivamente, a pesquisa cientifica;

e E vedado o inicio das atividades do bolsista, bem como qualquer despesa, ou ato
de execucdo do projeto que gere despesa atual e/ou futura, antes do depdsito do
auxilio & pesquisa na conta corrente vinculada e apos o término da vigéncia prevista
no Termo de Outorga e Aceitacao de Auxilio;

¢ O coordenador do projeto ndo podera ser bolsista;

¢ Aluno de pos-graduacdo poderd utilizar a bolsa, desde que tenha anuéncia formal
de seu orientador e do coordenador do curso;

¢ O bolsista ndo podera ser beneficiario de outra bolsa da FAPERGS ou de qualquer
entidade semelhante no Pais;

¢ O desatendimento parcial ou total deste Regulamento sujeitard o coordenador do
projeto as sanc¢des previstas no Termo de Outorga por ele firmado, do qual faz parte,
este Regulamento, de forma indissolavel;

e Em hipdtese de conflito entre as disposicdes do edital e deste regulamento,
prevalecerao as do edital;

e Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho Técnico-Administrativo da
FAPERGS.

Trés de Maio, 06 de janeiro 2023.

Assinado de forma
SAN DRO digital por SANDRO df e
.’ ,e__
ERGANG: 46 ERGANG:464277080 __ ( / 1',44;:_. A D
Dados 2023.01.06 4 /
427708015 10:44:31-03'00'
Professor Sandro Ergang Professora Cinei Teresinha Riffel
Diretor Geral da SETREM Coordenadora do Projeto
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Anexo | - Planilha de avaliagcao curriculo lattes.

Projetos de pesquisa - 10 pontos cada

Trabalhos completos e/ou resumos (simples ou expandidos) em eventos

Resumo publicado (até duas péaginas)
2 pontos por resumo

Resumo expandido e trabalho completo (acima de duas paginas)
5 pontos por resumo

Producé&o cientifica e tecnolégica - artigos publicados

A1l - 50 pontos por artigo

A2 - 45 pontos por artigo

B1 - 40 pontos por artigo

Artigo publicado em periddico cientifico listado no Qualis- | B2 - 35 pontos por artigo
CAPES (Serd considerado o maior indice disponivel,

independente da area) B3 - 30 pontos por artigo

B4 - 25 pontos por artigo

B5 - 20 pontos por artigo

C - 15 pontos por artigo

Artigo publicado em periédico cientifico (com ISSN) néo
listado no Qualis-CAPES 10 pontos cada

Livros e capitulo de livros

Capitulo em livro cientifico internacional - 20 pontos cada

Livro cientifico internacional - 40 pontos cada

Capitulo em livro cientifico nacional, com ISBN - 15 pontos cada

Livro cientifico nacional, com ISBN - 30 pontos cada

Participacéo em cursos na area com carga horaria inferior a 16 horas - 1 pontos cada

Participacdo em cursos na area com carga horaria superior a 16 horas - 2 pontos cada

Orientagdes / Co-rientagdes concluidas

Monografias de Especializagao - 5 pontos cada

Trabalhos de concluséo de curso graduagéo - 3 pontos cada

Programas de Iniciacéo Cientifica - 2 pontos cada

Extensédo, Monitoria, Estagio Extracurricular - 1 ponto cada

Participagdo em comissdes julgadoras

Concursos Publicos ensino superior / médio - 5 pontos cada

Trabalhos de Concluséo (latu sensu) - 4 pontos cada

Trabalhos de Concluséo de Curso (graduagéo) - 3 pontos cada

Outras comissdes -1 ponto cada

Pontuacéo total
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| Pontuacéo percentual = nota total x 100/ 20
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